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Sprava o mladezi 2018

Skola predstavuje prirodzeny priestor, kde by mali byt' deti a mladf 'udia stimulovani a motivovani k
aktivnej participdcii. Mali by byt vychovdvani a vzdeldvani v otdzkach aktivneho oblianstva, ale i
trénovani v komunikdcii s tzv. ,doleZzitymi dospelymi®, pri presadzovani zmien. Vyznamny ndstroj na
rozvoj participalnych zruénosti predstavuji v Skolskom prostredi Ziacke samosprdvne orgdny, zndme
aj ako Ziacke Skolské rady (ZSR).

Prieskum CVTI SR98, ktory prebiehal v roku 2017, bol zamerany
na zmapovanie existencie ziackych samosprdvnych orgdnov vo
vSetkych typoch strednych 3kdl - gymndzidch, strednych
odbornych  8koldch a konzervatdriach. Celkovo mozno
konStatovat’, Ze zo 710 strednych $kdl v Slovenskej republike
mad ustanovenu Ziacku Skolskd radu 62,9% (447) strednych skal.
Prieskum RmS, ktory realizovala v rdmci projektu Panel mladych
v jlani 2017, v3ak naznacuje, Ze samotni Studenti hodnotia
dcinkovanie Ziackych Skolskych rdd skor kriticky. Az 70%
respondentov v tomto pripade uviedlo, Ze vplyv Ziackej Skolske;|
rady na chod Skoly je maly. Zdroven, ak st aj $tudenti zapdjani
do organizovania ¢innosti a podujati na $koldch, je to vdésinou na
popud vedenia Skoly alebo uéitelov. Len tretina $tudentov v tomto pripade deklarovala, Ze $tudenti
majd moznost organizovat’ podujatia, ale aj iné aktivity (hapr. fanpage, Skolsky Casopis, debatny
krdZok apod.).

Aj podpora orgdnov $tudentskej samosprdvy v Skolskom prostredi patrila medzi vyzvy formulované v
predchddzajlcej Sprdve o mlddezi. V fomto smere sledujeme iniciativy zamerané na podporu vzniku a
ginnosti Ziackych 3kolskych rdd na strednych $koldch, no i &innosti Studentskej rady vysokych 3kal
(SRVS). Vyskumné zistenia ako aj reflexia praxe na Zkoldch viak nateraz naznaluji v tomto smere

skér nevyuzity potencidl.!
P ' .

R X

' Sprava o mladezi 2018 vydana [uventou - Slovensky institit mladeZe, Bratislava
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Skola demokracie

Slovensko je mlady $tdt aaj ked' sme samostatny mnoho rokov, este stdle sa mdme ¢o uéit’ o tom,

ako stavat’ demokraticky $tdt, ako participovat’ na rozhodnutiach, ako spolupracovat’ a respektovat’

rozhodnutia vacsiny, alebo nielen kritizovat’, ale aj prispiet’ k tomu, aby sa ndm Zilo v nasej malej, ale

krdsnej krajine lepSie. Mladi l'udia st nasou budidcnost’ou, o do nich vloZzime, sa ndm vrdti stondsobne.

Preto je nevyhnutné ich uz od mlada uéit’ preberat’ zodpovednost’ za vlastny Zivot, u¢it’ ich reSpektu,
ohl'aduplnosti a solidarite. Podpora arozvoj mladych l'udi nie
je len prdca, ale misia, pretoZze ak chceme, aby ndm verili,
musime to, Co ich ucime, aj sami Zzit'. UCitelia, profesori,
koordindtori ZéR, vychovni poradcovia, rodicia, mentori, a d'alsi
mozu ovplyvnit’ a pomdct’ v rozvoji ich osobnosti vyraznym
podielom a nasmerovat’ ich sprdvnym smerom. Kazdd generdcia
odrdza vplyv aje produktom pdsobenia predchddzajlcej
generdcie.

Ak nevedia komunikovat’, pre¢o sme ich to nenaucili?

Ak maju nedostatok respektu, aky vzor sme im ukdzali? Ako
reSpektujeme my ich?

Ak neveria, ze mozu nieCo zmenit’, aki podporu a doveru sme
v nich vlozili my?

Dajme im prilezitost’ ukdzat’ ¢o dokdzu. A ¢o ked’ sa pomylia,

¢o ak nesplnia dlohu podl'a nasich ofakdvani? A preco by mali?

MozZno vloZia do toho e$te viac, mozno to posund tam, kam by

ndm ani nenapadlo. KomPrax - Kompetencie pre prax bol

ndrodnym projektom, ktory ndm ukdzal, ¢o vietko mladi l'udia
dokdzu. Od obnovy a Upravy Skoly, az po krdsne projekty pre komunitu. Polas realizdcie tohto
projektu ndm prdce nasich mladych l'udi ukdzali, Ze im nie je 'ahostajné, v akom prostredi vyrastaja,
a Ze maju zdujem veci okolo seba menit’ k lepsiemu. Mnohych to zmenilo a hasmerovalo dokonca v ich
budicich profesidch. Viac ako 10 000 malych .velkych" projektov, k‘ror‘ych vysTupy naJdeme aj
v najmensej dedinke na Slovensku. i

Doverujme mladym l'ud’'om.

Ziacka Zkolskd rada je prvym vybornym ndstrojom,
SKOLOU DEMOKRACIE, kde sa to mdzu za&at ulit.
V bezpecnom prostredi mézu zalat’ sami preberat’
zodpovednost’, uéit’ sa AKO NA TO, ako funguje
demokracia, participdcia, spolupraca, solidarita, aky
je to pocit, ked' sami dokdZu nieco, Co pomdZe
inym. ..
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Ziacka $kolskd rada

—~dobrovol nost’ | Votenyargin
reprezentuje nazory,
Zelania, potreby
Ziakov voéi vedeniu
$koly a aj pdsobi
navonok

7TIACKA EKOLSKA RADA

Ako sprdvne fungovat'?

Co hovori legislativa:

ZAKON &. 177 z 14. jina 2017, ktorym sa meni a dopifia zdkon &. 596/2003 Z. z. o §tétnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

v

neskorSich predpisov a ktorym sa meni zdkon ¢. 524/2010 Z. z. o poskytovani dotdcii
v pésobnosti Uradu vlddy Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov?

Ziacka $kolskd rada

(1) Ziacka $kolskd rada (d'alej len .iacka rada") reprezentuje ¥iakov a zastupuje ich zdujmy vo vzt'ahu k
riaditel'ovi a vedeniu Skoly. Ziacku radu mozno ustanovit’ v

a) strednej skole a
b) zdkladnej skole so vSetkymi rocnikmi.
(2) Ziacka rada je ustanovend v

a) strednej Skole, ak polet &lenov uréeny v odseku 3 pism. a) zvoli v tajhom hlasovani nadpolovi¢nd vdéSina
Ziakov strednej Skoly; o vol'bdch vyhotovia Ziaci zdpishicu, ktord predlozia riaditel ovi koly,

b) zdkladnej skole, ak polet &lenov uréeny v odseku 3 pism. b) zvoli v tajnom hlasovani nadpolovi¢nd vacsina
Ziakov piateho aZ deviateho rocnika zdkladnej skoly; o vol'bdch vyhotovi vychovny poradca zdpishicu, ktord
predloZi riaditel ovi Skoly.

3) Ziacka rada md v

* ZAKON ¢. 177 2 14. juna 2017, ktorym sa meni a dopliia zékon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v gkolstve a $kolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov a ktorym sa meni zékon &. 524/2010 Z. z. 0 poskytovani dotacii v pdsobnosti Uradu vlady Slovenskej
republiky v zneni neskorsich predpisov
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a) strednej Skole 5 az 11 ¢lenov a tvoria ju ti Ziaci, ktori vo vol'bdch ziskali najvy$si pocet hlasov Ziakov
zl¢astnenych na vol'bdch,

b) zdkladnej $kole 5 aZ 9 Clenov a tvoria ju ti Ziaci piateho aZ deviateho roénika, ktori vo vol'bdch ziskali
najvyssi pocet hlasov Ziakov z(¢astnenych na vol'bdch; funkéné obdobie Ziackej rady v zdkladnej Skole je do
konca $kolského roku, v ktorom sa uskutocnili vol'by.

“4) Ziacka rada

a) sa vyjadruje k podstatnym otdzkam, ndvrhom a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a vzdeldvania,
b) sa podiel'a na tvorbe a zabezpeceni dodrziavania $kolského poriadku,

¢) zastupuje Ziakov vo vzt'ahu k riaditel'ovi a vedeniu $koly a predkladd im svoje stanoviska a ndvrhy.
(5) Ziacka rada v strednej $kole okrem pdsobnosti podl'a odseku 4

a) zastupuje Ziakov aj navonok,

b) voli a odvoldva zdstupcu Ziakov do rady $koly.

(6) Ziacka rada je schopnd sa uznddat’, ak je na jej zasadnuti pritomnd nadpoloviénd viid Sina vietkych &lenov. Na
platné uznesenie Ziackej rady je potrebny sihlas nadpolovicnej vac¢siny pritomnych ¢lenov Ziackej rady. Na
platné uznesenie Ziackej rady v strednej $kole vo veci vol'by a odvolania zdstupcu Ziakov do rady Skoly je
potrebny sthlas nadpolovi¢nej vacsiny vietkych ¢lenov Ziackej rady.

(7) Ndklady na ¢innost’ Ziackej rady sa po dohode s riaditel'om Skoly uhrddzaju z rozpod+tu Skoly.

(8) Podrobnosti o zloZeni Ziackej rady, o spdsobe jej ustanovenia vrdtane vymeny jej ¢lenov a o spdsobe
rokovania uréi $tatdt Ziackej rady; ak ide o Ziacku radu v strednej Skole, $tatit Ziackej rady urci aj podrobnosti
o vol'be zdstupcu Ziakov do rady Skoly.

230 VY HL A S K A Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky z 3. jina 2009, ktorou sa meni
vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 291/2004 Z. z., ktorou sa urcuju
podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov Skolskej samosprdvy, o ich zloZeni, o ich
organizaénom a finanénom zabezpeéeni®

§3

(1) V strednych 8koldch, v Specidlnych strednych Skoldch, v odbornych ucilistiach a v praktickych skoldch radu
Skoly tvoria

a) dvaja zdstupcovia pedagogickych zamestnhancov zvoleni vo vol'bdch pedagogickymi zamestnancami Skoly alebo
Skolského zariadenia,

b) jeden zdstupca nepedagogickych zamestnancov zvoleny vo vol'bdch nepedagogickymi zamestnancami skoly
alebo Skolského zariadenia,

¢) traja zdstupcovia rodiov zvoleni vo vol'bdch rodiémi Skoly alebo $kolského zariadenia,
d) jeden zastupca Ziakov zvoleny Ziackou Skolskou radou a

e) $tyria delegovani zdstupcovia zriad'ovatela.

3 Vyhlaska €. 230/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhlaska ¢.291/2004 Z. z. ktorou sa uréuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov $kolskej
samospravy, o ich zloZeni, o ich organiza¢nom a finanénom zabezpeceni
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Vzorovy Statut ziackej Skolskej rady

STATUT ZIACKET SKOLSKEJ RADY

V zmysle zdkona Ndrodnej rady Slovenskej republiky ¢. 54/2018 Z. z. zo 7. februdra 2018, ktorym sa meni a
doplfia zdkon &. 596/2003 Z. z. o $tdtnej sprdve v Zkolstve a $kolskej samosprdve a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v stlade s ustanovenim Vyhldsky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 230/2009 Z. z., ktorou sa meni vyhldska ¢.291/2004 Z. z., urdujd
podrobnosti o spdsobe ustanovenia orgdnov $kolskej samosprdvy, o ich zloZeni, o ich organizatnom a finanénom

zabezpeeni ziacka $kolskd rada (d'alej len ZSR) pri ...ndzov $koly... vyddva tento Statit Ziacke] Skolskej rady.

Clénok I.
Zdkladné ustanovenia

Ziacka $kolskd rada sa zriad'uje pri ...ndzov $koly...
Sidlom ZSR je ...adresa $koly...

Clénok II.
Pdsobnost’ a poslanie Ziackej Skolskej rady

Ziacka Zkolskd rada je zriadend podla ZAKONA &. 54/2018 Z. z. zo 7. februdra 2018, ktorym sa
meni a dopifia zdkon &. 596/2003 Z. z. o §tdtne] sprdve v Zkolstve a $kolskej samosprdve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov § 26 a v stlade s ustanovenim Vyhldsky
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢&. 230/2009 Z. z., ktorou sa
meni vyhldska ¢.291/2004 Z. z., uréuji podrobnosti o sposobe ustanovenia orgdnov Skolske;j
samosprdvy, o ich zloZeni, o ich orgahizatnom a finanénom zabezpeleni s pdsobnost'ou v rdmci
...ndzov Skoly...

Ziacka 3kolskd rada je iniciativnym a poradnym samosprdvnym orgdnom, ktory vyjadruje a presadzuje
verejné zdujmy ziakov v oblasti vychovy a vzdeldvania tak, aby pri fom neporusovala iné zdkony
platné v Slovenskej republike.

PIni funkciu kontaktu medzi Ziakmi a vedenim Skoly.

Clénok III.
Cinnost’ Ziackej $kolskej rady

1. Ziacka $kolskd rada sa vyjadruje k zdvaznym skuto&nostiam, ktoré sa vzt'ahujd k prdci $koly, vyjadruje
sa k navrhom a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a vzdeldvania a poddva ndvrhy na mimoskolské ¢innosti a
podujatia, ktoré zdroven organizuje.

2. Ziacka kolskd rada riesi problémy a st'aznosti ¥iakov s vedenim Skoly. Zastupuje ziakov vo vzt'ahu k
vedeniu Skoly. Predkladd im svoje stanoviskad a ndvrhy, Ziakov zastupuje i havonok.

Ziacka $kolskd rada prijima, konzultuje a iniciuje ndvrhy na zveladenie $koly.
Ziacka kolskd rada iniciuje $kolskd zdujmovi Einnost’.
Ziacka $kolskd rada podiel'a sa na tvorbe a dodriavani $kolského poriadku.
Ziacka $kolskd rada voli a odvoldva zdstupcu Ziakov do rady $koly.
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7. Ziacka $kolskd rada je schopnd uzndania, ak je na jej zasadnuti pritomnd nadpoloviénd v Sina vietkych
¢lenov. Na platné uznesenie je potrebny sthlas nadpoloviénej vacsiny pritomnych Clenov Ziackej Skolske;j
rady. Na platné uznesenie vo veci vol'by a odvolania zdstupcu Ziaka do rady Skoly je potrebny sthlas

8. Ziacka 3kolskd rada sa zdéasthuje podujati organizovanych v spoluprdci s mestom, s krajom.

Clénok IV.

ZloZenie Ziackej Skolskej rady a spdsob vol'by Ziackej Skolskej rady

Ziacka $kolskd rada md ... Elenov (pri ZS od 5-9 &lenov, pri SS 5-11 &lenov).

Clenmi Ziackej 3kolskej rady st zastupovani vietci ziaci 3koly.

Ziacka 3kolskd rada md predsedu, jedného /dvoch podpredsedov a zdstupcu Ziakov v rade $koly.
Ziaka, ktory bude ostatnych Ziakov zastupovat’ v rade koly volia &lenovia ZSR v tajnom hlasovani.
Predsedu a podpredsedov ZSR si spomedzi seba zvolia &lenovia ZSR.

Z kazdej vol'by sa robi zdpisnica, ktord musi byt’ predlozend vedeniu Skoly.

Clénok V.
Prava a povinnosti ¢lena Ziackej Skolskej rady

len md prdvo:
volit’ a byt voleny
navrhovat’ kandiddtov na zdstupcu do rady Skoly, funkciu predsedu alebo podpredsedov
byt informovany o vetkych skuto&nostiach, ktoré si predmetom rokovania ZSR a slobodne sa
k nim vyjadrovat’
hlasovat’ ku véetkym uzneseniam ZSR.
. predkladat’ vlastné ndvrhy, ndmety, pripadne materidly na rokovanie ZSR
len mad povinnosti:
je povinny zi&asthiovat’ sa zasadnuti ZSR. Neospravedinend G ast’ na dvoch po sebe
nasledujlcich zasadnutiach sa hodnoti ako nezdujem o vykon funkcie a neplnenie povinnosti ¢lena
ZSR a md za ndsledok automatické vylii&enie z funkcie.
g. je povinny zabezpelit’ ochranu osobnych ddajov chrdnenych vSeobecne zdvdznymi prdavnymi
predpismi
Z kazdého zasadnutia sa vyhotovi zdpisnica a spolu s prezencnou listinou sa archivuju.

Clénok VI.
Povinnosti predsedu Ziackej Skolskej rady

Predseda ZSR je $tatutdrnym orgdnom, ktory riadi &innost’ ZSR a kond v jej mene.
Predseda ZSR zvoldva, pripravuje a riadi zasadnutia ZSR.

Pri uzndani md predseda ZSR jeden platny hlas tak, ako aj kazdy iny ¢len ZSR.
Predseda ZSR je povinny informovat’ vedenie Skoly o pripravovanych podujatiach.
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Clénok VII.

Povinnosti podpredsedu Ziackej Skolskej rady

Podpredseda ZSR zastupuje predsedu ZSR a napomdha jeho &innosti v pripade potreby.
Pri uznd$ani md podpredseda ZSR jeden platny hlas tak, ako aj kazdy iny &len ZSR.

Cldnok VIII.
Povinnosti zdstupcu Ziakov v rade Skoly

Zastupuje zdujmy Clenov ZS5R v rade Zkoly.
Informuje v pripade potreby ¢lenov ZSR o obsahu a vystupoch zasadnuti rady koly.
Pri uzndsani zdstupca Ziakov v rade Skoly mad jeden platny hlas tak, ako aj kazdy iny ¢len ZSR.

Clénok IX.
Finanéné zabezpecenie Ziackej Skolskej rady

Ziacka 3kolskd rada zabezpeluje svoju &innost v silade s v stlade s ustanovenim Vyhldsky
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 230/2009 Z. z., ktorou sa
meni vyhldska ¢.291/2004 Z. z., urduji podrobnosti o spdsobe ustanovenia orgdnov Skolskej
samosprdvy, o ich zloZeni, o ich organizathom a finanénom zabezpeleni, po dohode s vedenim Skoly
(riaditel %koly, rada %koly...) Ndvrh rozpo&tu predkladd vedeniu $koly predseda ZSR na 3kolsky rok,
ktory sa zostavuje najneskar do ...

Ziacka 3kolskd rada nemd vlastny majetok.

Ziacka 3kolskd rada md prdvo legdlne viastny majetok nadobudndit’.

Cldnok XI. Zavereéné ustanovenia

Ziacka 3kolskd rada zasadd aspofi raz za mesiac, vizdy vo vopred uréeny defi.
Tento $tatdt bol prerokovany a schvdleny na zasadnuti Ziackej Skolskej rady dria ... (0 zasadnuti je
vyhotovend zdpisnica €. ...) a od tohto diia hadobida Gcinnost'.

Predseda/predsednicka ZSR

PredloZzené vedeniu Skoly:

Riaditel’ Skoly
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Prinosy existencie

Ziackej skolskej rady na skole
Viac ,discipliny”

Ak som Ucastny na tvorbe pravidiel, rozumiem im, sdhlasil som s nimi a budem ich aj respektovat’.
Predsa nepdjdem sdm proti sebe. Nechcem sklamat’, bola do mria vloZend ddvera a ja si to vazim. Oni
veria, ze to dokdzem, tak urobim vSetko preto, aby som nesklamal.

Ano, pravidld treba, ale mali by vychddzat' abyt zaloZené na potrebdch vietkych. Ak rozumiem
nariadeniu, ktoré bolo vydané, rozumiem suvislostiam, preco bolo vydané a podstate, respektujem to.

Znizenie konfliktov

Kazdy sme iny. Kazdy mdme trochu iné potreby, iné ndzory, iné pozadie. Rozdiely, nedostatok
porozumenia a nedostatok informdcii mdZe Casto viest’ aZz k Sikane, kybersikane, konfliktom,
intolerancii, diskrimindcii, ndsiliu... Ziacka $kolskd rada md zastupovat’ svojich &lenov, Ziakov, ich
zdujmy a potreby a tie predkladat’ vedeniu Skoly a hl'adat’ riesenia a podporné ndstroje na riesenie
konfliktu a problémom este predtym, nez vzniknd.

Prestiz

Ked" sa rodi¢ rozhoduje, na akd Skolu diet'a prihldsi, vstupuje do
procesu rozhodovania mnoho faktorov. Okrem kvality vzdelania sa
zamysl'a aj nad tym, v akom prostredi jeho diet’a bude trdvit’ mnoho
hodin denne po viacero rokov. Respekt a prostredie podnhecujice
celkovy rozvoj osobnosti je vel'mi délezité. Kazdy rodi¢ chce, aby sa
jeho diet'a Co najlepsie pripravilo na Zivot a trh prdce. Ak skola je
prostredim, ktoré vytvdra predpoklady na celkovy rozvoj kompetencii,
mad to vyrazny dopad na rozvoj osobnosti mladého ¢loveka a na jeho
pripravenost’ na buddcnost’.

Rozvoj demokracie na Skoldch

Deti nezvyknid robit’ veci, ktoré im ,nakdZzeme". Robia veci tak, ako ich robime my. Nemd zmysel
hovorit’ v $kole o demokracii, ked’ ju nepraktizujeme. Co tak zalat’ od seba a malych veci. Od vyberu
farby steny v ucebni po demokraciu. Od pasivity voli okoliu k participdcii.

Aktivne oblianstvo?

Preo je délezité mladych I'udi rozvijat’ a angaZovat’ uz od mladého veku? Rodicia a dospeli I'udia sa
boja nechdvat’ rozhodnutia na mladych I'ud’och. Preco je to tak? Coraz viac sa stretdvame s mladymi
l'ud'mi, ktori vo veku 16 rokov este nemali moznost' rozhodnit' ani o jednoduchsich veciach o sebe.
Rodi¢ia im linajkujd Zivot, rozhoduji o kazdom kroku, riesia za nich vSetky zdleZitosti... Participdcia
v podmienkach Skoly je prdvo Ziakov byt’ voleny, volit’, mat’ podmienky, priestor a ndstroje na vlastné
aktivity. Je ddlezité, aby boli priamo zapojeni do rozhodovacich procesov a aby za he preberali
zodpovednost.
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Pyramida participacie

Ziackej Skolskej rady

Pasivne informovanie - vedenie/rada $koly
informuje o svojich rozhodnutiach v pripade, Ze
si to Ziaci vyziadaju.

Aktivne  informovanie - napriklad na
zasadnutiach ZSR vedenie Zkoly, rada Zkoly
pride a informuje ¢lenov 0 svojich
rozhodnutiach. Zdstupca zriad'ovatel'a pride na
zasadnutie  zlozené zo  zdstupcov ZSR
a informuje o svojich rozhodnutiach.

Konzultovanie - napr. mestskym/regiondlnym

mlddeznickym/stredoskolskym  parlamentom

zlozenym aj zo zdstupcov ZSR 3k

miesta/kraja  miestna  alebo  regiond

samosprdva predkladd na pripomienko

svoje pldny, koncepcie, stratégie, a tfisaKfomu
vyjadrujd. ZSR majd svojho zdstupcu

mlddeZze mesta/kraja, ktory prip

koncepcie, stratégie...

Spolurozhodovanie - zdstupcovia ZSR v komisii mlddeze mesta/kraja majd svojho zdstupcu v komisii
mlddeze mesta/ kraja, ktory spolurozhoduje (md hlasovacie prdvo), alebo maju svoje zastipenie
v Medzisektorovej pracovhej skupine TSK pre mlddez, ktord analyzuje, navrhuje a schvaluje
podporné aktivity na rozvoj prdce s mladezou na izemi Trencianskeho samosprdavneho kraja.

Kontrola rozhodovania - je to najvyssia forma participdcie s prenosom rozhodovacej prdvomoci.
V Skolskom roku 2018/2019 bol spusteny pilotny roénik zavadzania participativnych rozpoctov na
strednych Skoldch v posobnosti Trencianskeho kraja. Autormi projektov sd samotni Studenti $kal.
Ti ich nielen navrhnd, no v rdmci celého procesu dostant Sancu hodnotit’ najlepsie z nich, rozhodndt’,
ktoré z predloZenych projektov Skola napokon zrealizuje i stat’ sa ich realizatormi priamo v praxi.

.TrenCiansky samosprdvny kraj je prvym krajom na
Slovensku, ktory podpisal Memorandum o spoluprdci
s Uradom splnomocnenca vlddy pre rozvoj ob¢ianske;j
spolocnosti a spustil pilotny rocnik participativnych
rozpoctov na strednych Skoldch v pdsobnosti Zupy.
Aj tymto spdosobom sa Zupa snaZi podporit aktivne
obcianstvo mladych l'udi a rozvijat ich schopnosti a
zrucnosti," predseda TSK Jaroslav Baska.




Ziacka $kolské rada ako ndstroj

rozvoja kompetencii mladych l'udi

Co st to kompetencie?

Kompetencie su zloZzené z vedomosti, zrucnosti a postojov.
Co to znamend? Napriklad:

Predseda ZSR vie, ako riedit konfliktn(
situdciu vo svojom time (poznd konflikt
manazment, vie ako nekonfliktnou komunikdciou
zamedzit’ vyhroteniu stretu zdujmov dvoch
skupin, vie ¢o je to spdtnd vdzba..), vie to aj
vpraxi pouzit’ (ovldda  postupy
. komunikovat’ tak, aby doriegil problém,
ovldda v praxi nekonfliktnd komunikdciu,
vie ddvat’" adekvdatne avcas spdtnd
vdzbu...) a zdroven chce riedit’ dand
situdciu (chce nastavit’ hodnotovo
orientované, demokratické
prostredie, kde sa zdujmy
jednotlivcov podriadia zdujmom
vdcésiny, respektujlce potreby

Ziakov...)

U¢im sa anglicky jazyk, ovlddam
pravidld gramatiky, viem slovicka
ato je moja vedomost, viem
postavit’ vetu, plynule
reagovat’ a komunikovat’

v anglickom jazyku - to je

moja zruénost, a chut’
vycestovat’,
komunikovat’,  chut’
vyuzivat’ o najviac
prileZitosti na to,
aby som
komunikovala

v cudzom

jazyku je

maj postoj.

avie

KOMPETENCIE

Zruénosti

Aké kompetencie rozvijame v ZSR?

/-Vedie‘r’ komunikovat’ s &lenmi ZSR, by‘r\ (Mnoho 8kol, miest, krajov, pripadn)

zrozumitelny a jasny vo vzt'ahu s rdéznymi
rocnikmi Skoly, vediet’ komunikovat’ s vedenim
Skoly,  pedagogickym  zborom,  rodi¢mi,
vyjedndvat’ a predkladat’ ndvrhy, vediet’
komunikovat’ mimo 3kolského prostredia a
reprezentovat’ zdujmy Zziakov, propagovat’ ZSR,
tvorit’ zdpisnice a iné dokumenty, osvojit' si
schopnost’ rozliSovat’ a pouzivat' rézne typy
textov,  selektovat’ informdcie, osvojit' si
schopnost’ formulovat’ a vyjadrovat’ sa Ustne qj
pisomne.

organizdcie posobiace na jeho Uzemi
maji medzindrodné partnerstvd, a
prostrednictvom projektov, napr.
Erasmus +, si mdzu Ziaci vymiefiat’
skdsenosti na medzindrodnom poli,
riesit’ problémy a vyzvy , vyjadrit’
myslienky, pocity, rozumiet' a byt
zrozumitelny v medzindrodnom
prostredi v inom cudzom jazyku.
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Aké kompetencie rozvijame v ZSR?

QSR funguje v Ipros‘rrgdf §koly: rpes‘ra,‘krlaja,‘) (ZéR vie ovlddat a pouzivar
caffo aj na r'la['o.dneJ a med,zmar'odr?eJ Urovni. rézne druhy  informa&nych
Kazdou komunikdciou, spoluprdcou, vyjedndvanim technoldaif ( &i u

e S ; . gil ¢i uz na
vstupujd jej zdstupci do interakcie s prostredim, v T o T oy e —
ktorom funngujd, pdsobia. Vedomost' - ak chcem databdzy ) atd).  Vytvdr at
napriklad riesit’ prechod pre chodcov pred mojou ' G |
Skolou, musim to rieSit’ s institdciou, ktord ma
kompetenciu v tejto veci nie€o zmenit'. Mal by som
vediet’ prepojenia a spojitosti spolocenského
prostredia a prdva a povinnosti mfia ako oblana.
Zdujem o dianie v Skole, meste, kraji rozvija jeho
aktivne oblianstvo. Nekritizujem veci okolo mna,
ktoré sa mi nepdCia, ale ich menim a prispievam k
zlepSeniu. Zaujimam sa o pldny vedenia Skoly,
mesta, kraja, chcem vediet’, ako sa mi tu bude
Zit'...

upravovat’ a $irit’ rozne promo
vided, promo fotografie...

-Vie zdroven kriticky posddit’
relevantnost’ informdcit,
zabezpelit'” ochranu svojich
¢lenov vo virtudlnom svete a
vie rozvijat' tieto ndstroje ha
rozvoj kritického my§Lenia,
kreativitu a rozvoj celej ZSR

igitdlna
olocenské a obcianske -l Kompetencia

r

-ZSR meni prosfredie?
prispieva k zlepSeniu nielen
na Skole, jej Clenovia sa
poCas realizdcie ucia, ako
spolupracovat’, ako
dosiahnut’ spolocné ciele a

[-Vedie'r’ ako ndjst’ najlepsi mozny uciaci sa $tyl, ako ho vyuii‘r’\
pri svojom sebarozvoji, ako sa najefektivnejSie naucit’ nové
veci a poznat' aspekty, ktoré mi pomdhaji v tomto procese,
pripadne ktoré nardsaji tento proces. Je ddleZité vediet’
opf:malr?e naplfmovaT’ SVoj sebrozvvo‘J, a na zatdgde s’Ta'noxenvy.d} vkladajd do toho svoju
ciel'ov si rozpldnovat’ postup pri uceni. Zdroven je vel'mi ddlezité kreativitu. SG motivovani
sa vediet’ vysporiadat’ s prekdzkami a pripadnymi zmenami pocas hladat nové spésoby @
nadoblddaniami  vedomosti a schopnosti vyuZitia hovych riedenia  a  ufia  sa

prileZitosti. vyhodnocovat’ svoje silné a
slabé stranky.

/-ZéR poznd  vlastnd  kultdru )
prostredie, vie sa IvyJavd'r'ovaT’ (ZéR vie zostavit’ a zddvodnit’ rozpoet 25\,
kreativne pri vyjadrovani myslienok. rozpo&et na projekt a jeho prepojenie s aktivitami,
Poznd a vie reprezentovat' vlastnd vie vytvorit' grafy a tabulky, vie $tatisticky
k""f”ru a p'"f)ST'"ed'f" a Pr?fo vyhodnocovat’ napr. vysledky volieb, hlasovania,
r'espfakTUJe rozdiely a inakosti inych zist'ovania potrieb svojich &lenov, vie kalkulovat’ s
kultdr. ) o ) peniazmi, md logické myslenie.

*Ak chcem spoznava’r' ine Akuvlfufy, -ZSR vie vyudit’ ndstroje vedy a techniky pre svoju
cesfovat’ a rozvijat’ sa, je do!ezufg ) ginnost’, vie oslovit’ svojich &lenov a komunikovat’ s
prvom rade poznat' dobre td svoju, nimi  prostrednictvom vyuZitia réznych novych
vediet' reprezentovat’ nasu krajinu a sposobov vo svete vedy a techniky, pricom respektuje

Jej kultiru a spojitosti, z ktorych mordlne a etické hodnoty v procese.
vychddza.

[tdrne povedomie . tematicka kompetencia a
jadrovanie ladné kompetencie v
asti vedy a techniky
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Ziacka $kolskd rada

a jej aktivity na pode sSkoly

Ak sd vhodné podmienky pre rozvoj kompetencii a prebratie zodpovednosti na koldch, mnoho ZSR
funguje velmi efektivne a su vel’kym prinosom pre chod skoly rozvoj kompetencii vsetkych Ziakov
a zlepsenie prostredia e

Skoly.  Mnohé  aktivity

smeruj k zlepseniu

atmosféry a zlepSeniu

vzt'ahov  nielen medzi

Ziakmi, ale aj vzt'ahov

medzi  Ziakmi, vedenim

Skoly, rodié¢mi

a pedagogickym  zborom.

Viacero ZSR  vyddvaiji

vlastné Casopisy, alebo

svojimi prispevkami

informujd o réznych

podujatiach pre Ziakov,

organizuju kultdrne

podujatia (Valentinsky

ples, inaugurdcie prvdkov, Mikuld$, Def naopak...), Sportové podujatia, dobrovol'nicke aktivity na Gzemi
Skoly, charitativne zbierky, ale aj .mdr ndrekov", alebo podtu ZSR, kde méze ktokol'vek riedit’ svoj
problém préve s pomocou ZSR. Hlavnym zmyslom ZSR je zastupovat’ svojich &lenov, riesit’ problémy
a napomdhat’ k zlepSeniu prostredia v $kole. Castym problémom je nizka informovanost’ Ziakov
o tejto moznosti v Skole, alebo nizka ddvera v schopnosti Ziackej $kolskej rady, Ze problém dokdzu
vyriesit’. Je idedlne, ak Ziacka Skolskd rada ma na Skole vlastnl ndstenku, priestor v rozhlase skoly,
alebo na web strdnke Skoly, kde md moznost’ informovat’ o svojich aktivitdch a Uspechoch. Zdrover je
vel'mi déleZitd partnerska spolupraca s vedenim Skoly nielen pri rieseni podnetov, problémov, ale qj
pri organizovani podujati a aktivit v spoluprdci so $kolou. To Easto zdle¥i od schopnosti zdstupcov ZSR
preberat’ zodpovednost’ za svoje konanie a aktivity. Ak vedenie Skoly vie, Ze kaZzdd dohoda bude
spinend a mdze sa s déverou obrdtit’ na ZSR a spolupracovat’ s nimi, rado podpori mnohé aktivity.
Zdroveri ZSR musi reSpektovat’ prostredie $koly a nariadenia, ktoré zabezpe&uji bezpe&nost’ Ziakov
a kvalitny priebeh vzdeldvacieho procesu.

.Ziacke $kolské rady si doslova nevyhnutnostou prdve v Ease, kedy je jednym z najviésich
problémov skolstva motivdcia Ziakov a Studentov. Aktivni Ziaci sa institucionalizujd v Ziackej
Skolskej rade, ich slovo naberd na vdhe, su partnermi vedeniu skoly alebo ucitel'skému zboru pri
rieseni réznych problémov, mézu koncipovat svoje ndpady a ndsledne ich realizovat™"

Ing. Peter Bologa, riaditel Obchodnej akadémie Povazskd Bystrica
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Ziacka $kolskd rada

a jej aktivity mimo Skoly

Vybornym ndstrojom na vymenu skusenosti a zlepSenie Cinnosti ZSR si Skolenia, stretfnutia,
workshopy, a d'alSia spoluprdca aj mimo Skoly.

Zriad'ovatelom zdkladnych 3kl si mesta

aobce, pri strednych Skoldch je to vyssi

Uzemny celok, pripadne iny zriad'ovatel.

Prave kraj rieSi neraz zdvazné zmeny

ohl'adne strednych 3kél na svojom Uzemi,

ako napriklad racionalizdcia stredného

Skolstva, vystavba telocvicni, opravy budov,

Skolské interndty.. Mnohé kraje uz majd

vytvorend platformu na  podporu

participdcie a spoluprdce so Ziakmi prostrednictvom stredoskolského parlamentu, krajskej rady, alebo
inych orgdnov, ktorych cielom je rozvoj informovanosti oboma smermi. Vy3si stuperi rozvoja
participdcie je zapojenie zdstupcov Ziakov do rozhodovacich procesov, ktoré sa ich tykaji. Napriklad
v Trenianskom samosprdvnom kraji je vytvorend Medzisektorovd pracovnd skupina TSK pre mlddez,
ktord analyzuje potreby, stanovuje ciele a ich spésob naplifiania v oblasti rozvoja préce s mlddezou.
Zdstupcovia stredoZkolského parlamentu vytvoreného zo zdstupcov ZSR strednych $kél nominujd
svojich zdstupcov aj do tejto skupiny, kde maji moznost’ spolurozhodovat’ a podielat’ sa na plneni
cielov v oblasti prdce s mlddeZou na regiondlnej drovni.

Pritomnost ZSR na zdkladnych 3koldch je délezitd, pretoZe Ziaci sa stdvaju plnohodnotnymi
partnermi pre mesto, ktoré ako zriadovatel zdkladnych $kél potrebuje poznat potreby a oblasti
na zlepsenie prdve od Ziakov, ktori Skoly navstevujd. ZSR reprezentujlce ndzory Ziakov naucia
komunikovat ¢&i uz s vedenim Skoly alebo s mestskym dradom, ¢im sa zrychl'uje a zefektivfiuje proces
zlepsovania Skolského systému ¢i samotného komunitného Zivota v meste," Koordindtorka prdce
s mlddeZou mesta Trencin, Veronika Sucanskd.

V mnohych zdkladnych $koldch ete nie sd rozvinuté ZSR, alebo pdsobia iba krdtke obdobie. Je
potrebné ¢o najviac podporovat’ tento proces a hapomdhat’
rozvoju a stabilizdcie ZSR. Prdve tu je potrebnd vi&sia
podpora a ,ucenie sa participdcii* nielen pre Ziakov, ale aj pre
celd Skolu. Ale napriklad v Prievidzi, Handlovej, v Trencine uz

| je to tradicia a je vidiet’ krdsne vystupy a dopady na Ziakov.

| Napriklad mesto Prievidza prostrednictvom koordindtorky

prdce s mlddezou organizuje pravidelné stretnutia zdstupcov

ZSR zdkladnych a strednych kbl a vytvdra mnohé aktivity na

podporu spoluprdce vsetkych aktérov pdsobiacich v oblasti

prdace s mlddeZzou na Uzemi mesta. Mesto Trencin prostrednictvom svojej koordindtorky prdce

s mlddezou podporuje motivdaciu a zvySuje kompetencie zdstupcov ZSR aj prostrednictvom

medzindrodnych mladeznickych vymen.
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Prdca ZSR je délezitd hlavne pre mladych l'udi, umoZfiuje im prejavit svoj ndzor, mat pocit Ze aj
na nich zdleZi, pomdha im rozvijat kompetencie a pripravovat na prax a motivuje ich k zdujmu
o Zivot -dianie v Skole, meste a Ci celej spolocnosti. A nielen to, oni sa priamo do tohto diania
zapdjaju a robia vela pre svoju komunitu. Organizuju podujatia a dobrovolnicke aktivity, zapdjaju a
spdjaji dal$ich mladych 'udi a ukazuji im aj iné spésoby trdvenia volného &asu. A preco ZSR spdjat a
siefovat? Z vlastnej praxe viem, Ze takéto spolocné stretnutia velmi mladym pomdhajd, vymieriajd
si skusenosti, nadviaZu spoluprdcu a méZu urobit aj vdcSie podujatia mimo svojej Skoly a
samozrejme presadzovat svoje ndzory a postoje na Urovni mesta, kraja Ci Stdtu." Koordindtorka
prdce s mlddezou mesta Prievidza, Katarina Cifrikovd.

.Stredoskolsky parlament je oficidlnym poradnym orgdnom predsedu TSK a vytvdra priestor pre
NH | \\\ | T bezprostrednd interakciu medzi  Statutdrom,
volenym verejnym funkciondrom a mladymi l'ud'mi,
ktori sa méZu viac dozvediet o fungovani a vyzname

regiondlnej samosprdvy, o jej pldnoch a zdkonnych

moZnostiach, pozitivne ovplyviiovat Zivot ob¢anov na

Jjej uzemi. Mladi l'udia mézu kldst otdzky vedice k

rieseniu problémov, ktoré oni vidia ako délezité a tym

prispiet k vysSej miere informovanosti o

poZiadavkdch a potrebdch mladych l'udi Zijdcich

v kraji,"

podpredseda Trencianskeho samosprdvneho kraja, Jozef BoZik.

Koordinatori Ziackych skolskych rad

Koordinovat’ neznamend vykondvat’. SU to pedagdgovia,

ktori napomdhajd rozvoju ZSR na ich $kole. Dohliadajti na

proces volieb, pomdhaji v pripade potreby v prvom

kontakte s vedenim $koly, pedagogickym zborom,

zabezpedujui aby s odchodom Ziakov zo Skoly neodislo qj

celé know how ZSR, napomdhaju ZSR, aby postupovala

v stlade s legislativou... Jeho zapojenie vzdy suvisi so

stupfiom samostatnosti a nezdvislosti samotnej ZSR. Ak je

ZSR rozvinutd a md dostatok kompetencii na svoju &innost’,

je idedlne, ak ich len v pripade potreby koucuje a nechdva ¢o najviac zodpovednosti a prdce ha nich.
Opakom je situdcia, ak zdstupcovia ZSR st novi, alebo nemaj informdcie, nevedia ako na to... V tomto
pripade koordindtor ZSR musi zasiahnut’ vyraznejsie do procesu a napomdct’ informdciami, dobrymi
ndvodmi k rozvoju &innosti ZSR na Zkole. Koordindtorov tvoria mnoho krdt skveli pedagégovia, ktori
do tejto svojej Cinnosti vkladaju nielen svoje vedomosti, skisenosti, ale aj svoj volny Cas a svoje
srdce. Je potrebné im vytvorit’ podporné nastroje pre ich prdcu a systém ocenenia ich prace
Z narodnej urovne. Tuventa - Slovensky institit mladeZze mad akreditované $kolenie Refresh, zamerané
na podporu arozvoj kompetencii koordindtorov ZSR. Zdroveri Rady mlddeze mnohych krajov, RCM
a iné organizdcie vyvijaju mnohé aktivity na podporu arozvoj kompetencii zdstupcov a koordindtorov
ZSR.
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